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ﬁ Akademia Widzewa | Oferta Wspotpracy

Szanowni Panstwo,

Mamy przyjemnosé zaprosi¢ do wspétpracy przy wyjagtkowym projekcie kompleksowego
szkolenia dzieci oraz mtodziezy realizowanego przez jeden z najbardziej utytutowanych klubéw
pitkarskich w Polsce.

Nasz projekt obejmuje szkolenie 180 mtodych zawodnikéw, ktérzy posiadajg predyspozycje
do uprawiania sportu na wysokim poziomie, nieustannie doskonalg umiejetnosci pitkarskie
oraz budujg widzewski charakter w oparciu o okreslonej wartosci, stajgc sie lepszg osoba.

Przede wszystkim ze wzgledu na systematyczny rozwdj Akademii, ktory jest priorytetem
w strategii dtugofalowej Klubu, mamy nadzieje, ze przy wspoétpracy z partnerami, staniemy
sie jednym z pionieréw w szkoleniu dzieci i mtodziezy. Natomiast dla Panstwa bedzie ona
efektywnym projektem spotecznym i marketingowym, pozwalajgcym realizowa¢ zatozone cel,
m.in. z zakresu spotecznej odpowiedzialnos$ci biznesu.
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ﬁ Akademia Widzewa | Nasza Filozofia

Projekt obecnej Akademii funkcjonuje od lipca 2015 roku kiedy to Stowarzyszenie RTS ,Widzew
todz" przejeto wszystkie grupy mtodziezowe. Dzi$ mozna moéwi¢ o profesjonalnej organizacji
rozwijajacej sie w oparciu o dedykowang strategie, wymieniajagc doswiadczenia z najlepszymi
i realizujgcej okreslone cele.

> Cel

Akademia Widzewa sercem lokalnej wspotpracy, wiodagcg Akademig w kraju oraz wizytowka
w Polsce i Europie.

> Filozofia

Priorytetem rozw¢j indywidualny zawodnika poprzez grupe, dziatajgc zgodnie z przyjetymi
wartosciami oraz realizujgc wysokie standardy na polu organizacyjnym oraz szkoleniowym.

> Wartosci

Razem Tworzymy Site

Tradycja Charakter = Ambicja Wspdlnota
» Standardy

Zaangazowanie w proces treningowy — nastawienie
Reprezentowanie Klubu - zycie Klubem
Komunikacja — otwartosé

Rozwéj w Klubie — zaufanie
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ﬁ ‘ Akademia Widzewa | Potencjat Akademii

Nieustannie rozwijajacy sie projekt Akademii to dzis okoto 160 miodych zawodnikdw, ktérzy wchodzg w sktad
okreslonych grup mtodziezowych. Systematyczna praca sztabu szkoleniowego, szerokie wsparcie klubu oraz
efektywna wspotpraca z partnerami wptywajg na jego potencjat oraz wysokg jakos¢ dziatan.

12 22

Wychowankow Akademii z profesjonalnymi Trenerdw z licencjami UEFA
kontraktami
Druzyn miodziezowych Zawodnikow funkcjonujagcych w

plus Il zesp6t Widzewa Akademii Widzewa
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ﬁ ‘ Akademia Widzewa | Potencjat Akademii

Nieustannie rozwijajacy sie projekt Akademii to dzis okoto 160 miodych zawodnikdw, ktérzy wchodzg w sktad
okreslonych grup mtodziezowych. Systematyczna praca sztabu szkoleniowego, szerokie wsparcie klubu oraz
efektywna wspotpraca z partnerami wptywajg na jego potencjat oraz wysokg jakos¢ dziatan.

7900 4476

Osdéb ,lubigcych” profil Akademii Widzow - ogladalnosé turnieju PGE Widzew
Widzewa na Facebook’'u Cup w Widzew TV

200

Zawodnikéw w barwach Miodego Widzewa




Y, ‘ Akademia Widzewa | Nasze Atuty

Akademia Widzewa to projekt skierowany na rozwdj utalentowanej mtodziezy oraz integracje
wszystkich zaangazowanych podmiotéw. Wysokie standardy organizacyjne i sportowe,
wykwalifikowany sztab szkoleniowy, wysokiej jakosci obiekty oraz wykorzystanie nowych
technologii — to charakteryzuje Akademie Widzewa t6dz.

Atuty Akademii Widzewa todz:

v’ Strategiczna lokalizacja bazy treningowej

v' Profesjonalna struktura organizacyjna

v Diugookresowa strategia rozwoju Akademii

v" Dedykowana metodologia szkolenia oraz edukaciji

v Ogolnopolski oraz miedzynarodowy zasieg projektu (szkolenia,

v’ turmieje)

v’ Bliska wspdtpraca z klubem — sport, edukacja, komunikacja.

v' Wspotpraca z partnerami — sprzet sportowy, opieka medyczna,

v' nowe technologie

v' Zaplecze socjalne dla cztonkéw Akademii — szkota, zakwaterowanie, wyzywienie.

DOBRA AKADEMIA TO JEST TO, CO ODROZNIA
NAJLEPSZYCH OD RESZTY!




Akademia Widzewa | Grupy Docelowe

Jednym z podstawowych zatozen projektu jest integracja oraz wspdtpraca wszystkich
0s0b, instytucji oraz przedsiebiorstw funkcjonujgcych w projekcie. Dedykowana oferta
(produkty lub ustugi) ma szanse trafi¢ bezposrednio do okreslonych grup odbiorcow.

&O

o) Zawodnicy i ich opiekunowie
(rodzicie, dziadkowie, znajomi)

Trenerzy oraz
pracownicy Akademii

o Media
(lokalne i ogdlnopolskie)

)

Sponsorzy oraz
partnerzy biznesowi
0 Przedszkola i szkoty,
FBmm instytucje oraz organizacje
nes
Wydarzenia

(eventy, targi, uroczystosci)

a
0
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G @ Lokalny biznes
OfF (oferta dla dzieci i mtodziezy)

Kluby, szkotki pitkarskie
osrodki partnerskie

D



A:".‘ 110,
e
W)

P A

il PANATTONT

),

AVALLON

W

g Akademia Widzewa | Nieustanny rozwgj

Najwazniejszym zadaniem Akademii Widzewa jest systematyczny rozwéj mtodych pitkarzy pod
wzgledem sportowym, edukacyjnym oraz wychowawczym. Wspotczesnie nie liczy sie tylko
rezultat osiggany na boisku, ale tez przekazywany system wartosci, czynniki motywujgce oraz
wsparcie w zyciu codziennym - zgodnie z najnowszymi trendami.

Krétkookresowe oraz diugookresowe plany Akademii:
» Rozwdj zawodowy wykwalifikowanej kadry szkoleniowej

» Wykorzystanie specjalistow z danej dziedziny: przygotowania motorycznego, treningu
bramkarskiego, dietetyki, psychologii sportu

> Udziat w rozgrywkach na szczeblu centralnym (krajowym) oraz miedzynarodowym
> Mtody Widzew (szkolenie do 11 roku zycia)

» Stworzenie nowoczesnej infrastruktury, m.in. rozbudowa bazy treningowej




Y, ‘ Akademia Widzewa | Korzysci

Wspétpraca z Akademig Widzewa to bezposredni wptyw na kompleksowe szkolenie i edukacije \ /
przysztego pokolenia polskich pitkarzy. Jednoczesnie jest to Swietna mozliwos¢ promowania . ‘

marki, przekazywania odpowiednio dopasowanej komunikacji marketingowej oraz realizacje ‘
celéw biznesowych. r \\

Realizacja polityki CSR firmy gvlv“a“\\\

(spotecznej odpowiedzialnosci biznesu)

Podniesienie prestizu i wiarygodnosci
oraz wzrost rozpoznawalnosci

Wykorzystanie zaangazowania w procesach employer
branding (rekrutacja oraz motywacja pracownikéw)

Dotarcie do nowych odbiorcéw/klientéw
(akcje promocyjne, wydarzenia, kampanie sprzedazowe)

Budowanie pozytywnego wizerunku
w oparciu marke Widzewa

Wykorzystanie efektywnych kanatéw komunikacji

Skuteczne ekspozycja ,na zywo” oraz w sferze cyfrowe;j
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ﬁ Akademia Widzewa | Struktura Sponsorska

Odpowiednia pozycja Panstwa firmy w strukturze sponsorskiej Akademii Widzewa to podstawa
udanej wspotpracy. Wierzymy, ze pakiet wybrany przez Panstwa firme w petni zaspokoi
oczekiwania wobec wspdtpracy sponsorskiej, a jednoczesnie otworzy droge do poszerzenia
wspétpracy w kolejnych sezonach.

Sponsor Strategiczny |

Sponsor Giéwny |

Sponsor Oficjalny |

Partner Oficjalny |

Przyjaciel Akademii |

Sponsor Strategiczny to najwazniejszy pakiet $wiadczen
dostepnych w ramach struktury sponsorskiej Akademii Widzewa.

Sponsor Strategiczny

Pakiet Sponsora Gtéwnego zapewnia firmie dostep do swiadczen
zarezerwowanych tylko dla tego poziomu sponsorskiego.

Sponsor Gtéwny

W ramach pakietu Sponsora Oficjalnego zapewniamy ekspozycje
na najwazniejszym nosniku reklamowym, jakim jest stréj
meczowy druzyn Akademii.

Sponsor Oficjalny

Pakiet Partnera Akademii to zwiekszenie rozpoznawalnosci marki
poprzez media spotecznosciowe, dedykowane akcje i obecnos¢
markiw dniu meczowym.

Partner Oficjalny

Pakiet  Przyjaciela  Akademii  Widzewa to mozliwos¢
zaangazowania sie we wspieranie rozwoju Akademii poprzez

celowe dziatania sponsorskie.

Przyjaciel Akademii




Akademia Widzewa | Piramida Sponsorska

Sponsor
Strategiczny

Sponsor
Oficjalny

Partner

Przyjaciel
Akademii

Prawo do wykorzystania herbu oraz nazwy Klubu Wizerunek .f 4/
Prawo do wykorzystania wizerunku zawodnikéw lub druzyny Wizerunek
Prawo do wykorzystywania materiatéw multimedialnych klubu Wizerunek ./ q/

Umieszczenie logo na stroju meczowym

Koszulka / Spodenki

Prawo do emisji materiatu promocyjnego na bandach LED
(w przypadku instalacji zgodnie z regulaminem rozgrywek)

Bandy LED

Umieszczenie banneru reklamowego w osrodku treningowym Akademii

Baner reklamowy

Umieszczenie logotypéw sponsora na $cianie Klubu Scianka
Umieszczenie logotypéw sponsora na $cianie Akademii Scianka
Organizacja przez Klub konferencji prasowej Konferencja

Informacja o wspdtpracy umieszczona w newsletterze Klubu

Content sponsorowany

s

Karnet VIP Platinum Karnet J
Karnet VIP Gold Karnet J
Karnet | kategorii Karnet ~/
Social media ./

Promocja w mediach spotecznosciowych Akademii

NN

Promocja w mediach spotecznosciowych i aplikacji mobilnej Klubu

Social media

Prawo do organizacji animacji na ptycie boiska

Animacja

Prawo do patronatu nad turniejem organizowanym w Akademii

Promocja

SRR R] & K818

SRR & [RIARIS

Ja RJARRIA &) & [/]88]4
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Sponsor

strategiczny
Akademii
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ﬁ Akademia Widzewa | Sponsor Strategiczny

Wizerunek

@ v' Nadanie tytutu Sponsor Strategiczny Akademii Widzew tédz

v' Prawo do wykorzystania tytutu sponsorskiego we wtasnych dziataniach
komunikacyjnych

v Prawo do wykorzystania herby, nazwy Akademii oraz Klubu we wtasnej
dziatalnosci marketingowej

v Przyznanie Sponsorowi Prawa do wykorzystania wizerunku druzyn Akademii

v' Mozliwos¢ wykorzystania materiatéw multimedialnych przygotowanych przez Klub

Branding
“D v' Branding na obiektach treningowych Akademii

“' v' Branding na stadionie

v Umieszczenie logo i nazwy Sponsora na strojach meczowych,
treningowych oraz odziezy sztabowej wszystkich grup Akademii

v' Ekspozycja na bandach LED oraz telebimie
v' Ekspozycja na Sciankach konferencyjnych oraz medialnych
S 4 v" Umieszczenie logo lub nazwy na materiatach graficznych oraz
Fho- 3 S 4 poligraficznych Akademii
v v" Umieszczenie projektéw reklamowych w materiatach promocyjnych oraz
informacyjnych Akademii oraz Klubu
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Akademia Widzewa | Sponsor Strategiczny

KomunlkaCJa

@ v Organizacja konferencji prasowej - komunikacja rozpoczecia wspétpracy
- v' Prawo do emisji spotéow audio lub informacja spikera — przed oraz w przerwie
meczu

v" Prawo do emisji spotéw promocyjnych na no$nikach multimedialnych
zlokalizowanych
na obiekcie
Promocja Sponsora w mediach - realizacja dziatan public relations
Ekspozycja materiatéw reklamowych w oficjalnych kanatach Akademii oraz Klubu

%Hospltallty

Organizacja konferencji prasowej - komunikacja rozpoczecia wspétpracy
Prawo do emisji spotéw audio lub informacja spikera — przed oraz w
przerwie meczu

Prawo do emisji spotéw promocyjnych na nosnikach multimedialnych
zlokalizowanych

na obiekcie

Promocja Sponsora w mediach — realizacja dziatan public relations

Ekspozycja materiatéw reklamowych w oficjalnych kanatach Akademii
oraz Klubu
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ﬁ Akademia Widzewa | Sponsor Strategiczny

Cyfrowe

|:| Promocja Sponsora w kanatach social media Akademii oraz Klubu.
v' Prawo do przeprowadzenia kampanii mailingowej — newsletter Klubu
v Realizacja dedykowanych kampanii promocyjnych w kanatach
cyfrowych Klubu.
v Organizacja dedykowanych webinariéw — Sponsor jako partner
projektu
v Realizacja dedykowanych kampanii promocyjnych

Dodatkowe Swiadczenia

@ v' Zapewnienie udziatu zawodnikéw pierwszego zespotu w organizowanych

przez Sponsora wydarzeniach.

v Organizacja wydarzenia sportowo-edukacyjnego dla Sponsora wraz z
meczem pokazowym

v' Mozliwos¢ stworzenia wspolnej maskotki i jej udziat podczas wydarzen
Klubu.

v" Prawo do ekspozycji logotypy oraz patronatu tytularnego sektora
rodzinnego na stadionie Widzewa.

v Stworzenie dedykowanej linii gadzetéw reklamowych z logo Klubu,
Akademii
oraz Sponsora.

v’ Organizacja eskorty dzieciecej (cztonkowie Akademii) — stroje z
logotypem Sponsora

v" Prawo do realizacji akcji niestandardowych.

v" Wytacznosé branzowa
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Y Akademia Widzewa | Sponsor Gtéwny

Wizerunek

@ v Nadanie tytutu: Sponsor Gtéwny Akademii Widzewa t6dz

v' Prawo do wykorzystania tytutu sponsorskiego we wtasnych dziataniach
komunikacyjnych

0@_ v' Prawo do wykorzystania herbu, nazwy Akademii oraz Klubu we wtasnej
s dziatalnosci marketingowe;.
v Przyznanie Sponsorowi Prawa do wykorzystania wizerunku druzyn Akademii.
v' Mozliwos¢ wykorzystania materiatéw multimedialnych przygotowanych przez Klub

\H‘:. y

/AL\.’)N

Branding
“D v/ Branding na obiektach treningowych Akademii
v’ Branding na stadionie (mecze Widzewa tdd?)

‘\v

A EkspozyCJa
3 v Umieszczenie logo i nazwy Sponsora na strojach meczowych,
treningowych oraz odziezy sztabowej wszystkich grup Akademii

/“‘ Ekspozycja na bandach LED oraz telebimie (mecze Widzewa t6dZ)
’lw, A : y 7 Ekspozycja na Sciankach konferencyjnych oraz medialnych

1 " Umieszczenie logo lub nazwy na materiatach graficznych oraz
”"’*’lvg;48 Al poligraficznych Akademii
Umieszczenie projektéw reklamowych w materiatach promocyjnych i
informacyjnych Akademii oraz Klubu

@ immer’
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Y, Akademia Widzewa | Sponsor Gtéwny

Komumkac;a

@ v Organizacja konferencji prasowej - komunikacja rozpoczecia wspoétpracy
- v' Prawo do emisji spotéow audio lub informacja spikera — przed oraz w przerwie
meczu

v Prawo do emisji spotéw promocyjnych na nosnikach multimedialnych
zlokalizowanych
na obiekcie

v' Promocja Sponsora w mediach — realizacja dziatai public relations
v Ekspozycja materiatéw reklamowych w oficjalnych kanatach Akademii oraz Klubu

Hospltallty

Karnet ,VIP Gold”

Dedykowane gadzety Klubu, tzw. pakiety powitalne

Okreslony rabat na produkty oraz wejsciéwki na mecze Widzewa tédz
Mozliwo$¢ wreczenia puchardéw i upominkéw dla cztonkéw Akademii
Uzyskanie tytutu Partnera Widzewskiego Klubu Biznesu

Udziat w okazjonalnych wydarzeniach Akademii oraz Klubu

W

v
v
v
v
v
v
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Y Akademia Widzewa | Sponsor Gtéwny

Cyfrowe

|:| v" Promocja Sponsora w kanatach social media Akademii oraz Klubu
v' Prawo do przeprowadzenia kampanii mailingowej — newsletter Klubu

v Realizacja dedykowanych kampanii promocyjnych w kanatach
cyfrowych Klubu

v’ Organizacja dedykowanych projektéw (nowe technologie) — Sponsor

jako partner projektu

SPONSO Al & Ny
AVADEL/ A

Lo

Dodatkowe Swiadczenia

@ v Zapewnienie udziatu zawodnikéw pierwszego zespotu w organizowanych przez
Sponsora wydarzeniach.

v" Organizacja event’'u sportowo-edukacyjnego dla Sponsora wraz z meczem
pokazowym

v' Prawo do realizacji akcji niestandardowych.

v" Wytgczno$é branzowa
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Sponsor oficjalny
Akademii




Y Akademia Widzewa | Sponsor Oficjalny

Wizerunek

@ Nadanie tytutu: Sponsor Oficjalny Akademii Widzewa t6dz

: \ & / oy _ ' U] v' Prawo do wykorzystania tytutu sponsorskiego we wtasnych dziataniach
- Vaf’ 7 , . By komunikacyjnych
WALLON \ 'prl ‘ L0 v Prawo do wykorzystania logotypu oraz nazwy Akademii we wtasnej dziatalnosci
! MTONT e ‘ marketingowe;j.

v' Mozliwos¢ wykorzystania materiatéw multimedialnych przygotowanych przez Klub

Branding
“D v' Branding na obiektach treningowych Akademii — 10% pow.
v/ Branding na stadionie — baner reklamowy 7m x 1Tm

‘\v

v" Umieszczenie logo i nazwy Sponsora na strojach meczowych
(tyt koszulki — max. pow. 175cm2)
v' Ekspozycja na $ciankach konferencyjnych oraz medialnych Akademii -
10% pow.
v Umieszczenie logo lub nazwy na materiatach graficznych oraz
poligraficznych Akademii.

v" Umieszczenie projektéw reklamowych w materiatach promocyjnych oraz
informacyjnych Akademii.




v

v

v Organizacja konferencji prasowej - komunikacja rozpoczecia wspoétpracy.
Prawo do emisji spotéw audio lub informacja spikera — przed oraz w przerwie
meczu.

Prawo do emisji spotéw promocyjnych na nosnikach multimedialnych
zlokalizowanych

na obiekcie.

Promocja Sponsora w mediach - realizacja dziatan public relations.
Ekspozycja materiatéw reklamowych w oficjalnych kanatach komunikacyjnych
Akademii.

Hospitalit
o P y

v' Karnet \VIP Gold" - 2 szt., karnet ,Standard” - 4 szt., zaproszenia
,Kategoria 1" — 10 szt. na mecz Widzewa t6dz

v Dedykowane gadzety Klubu, tzw. pakiety powitalne — 6 szt.

v Okreslony rabat na produkty oraz wejsciéwki na mecze Widzewa to6dz

v’ Uzyskanie tytutu Partnera Widzewskiego Klubu Biznesu.

v Udziat w okazjonalnych wydarzeniach Akademii oraz Klubu
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Y Akademia Widzewa | Sponsor Oficjalny

Cyfrowe

|:| v' Promocja Sponsora w kanatach social media Akademii
v' Prawo do przeprowadzenia kampanii mailingowej — newsletter Klubu

v Realizacja dedykowanych kampanii promocyjnych w kanatach
cyfrowych Akademii

Dodatkowe Swiadczenia

@ v Organizacja event'u sportowo-edukacyjnego dla Sponsora wraz z
meczem pokazowym

v' Prawo do realizacji akcji niestandardowych
v' Wytagcznos¢ branzowa
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Partner oficjalny
Akademii
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ﬁ Akademia Widzewa | Partner Oficjalny

Wizerunek

@ v Nadanie tytutu Partnera Oficjalnego Akademii Widzew todz

v' Prawo do wykorzystania tytutu sponsorskiego we wtasnych dziataniach
komunikacyjnych

v Prawo do wykorzystania logotypu oraz nazwy Akademii we wtasnej dziatalnosci
marketingowej

v' Mozliwos¢ wykorzystania materiatéw multimedialnych przygotowanych przez Klub

Branding

q‘:h v/ Branding na obiektach treningowych Akademii
\ 4

Ekspozycja

v" Umieszczenie logo lub nazwy na materiatach graficznych oraz
poligraficznych Akademii

v" Umieszczenie projektéw reklamowych w materiatach promocyjnych oraz
informacyjnych Akademii

v' Prawo do ekspozycji produktéw Partnera, tzw. Product Placement




ﬁ Akademia Widzewa | Partner Oficjalny

Komunikacja

@2 v" Prawo do emisji spotéw audio lub informacja spikera — przed oraz w przerwie
— meczu

v" Promocja Partnera w mediach - realizacja dziatan public relations

v' Ekspozycja materiatéw reklamowych w oficjalnych kanatach komunikacyjnych
Akademii oraz Klubu

Hospltallty

% v Karnet VIP
v Dedykowane gadzety Klubu, tzw. Pakiety powitalne
v Okreslony rabat na produkty oraz wejsciowki na mecze Widzewa t6dz
v Udziat w okazjonalnych wydarzeniach Akademii
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ﬁ Akademia Widzewa | Partner Oficjalny

Cyfrowe

E v' Promocja Partnera w kanatach social media Akademii.
v’ Realizacja dedykowanych kampanii promocyjnych w kanatach
cyfrowych Akademii

4 CSR/Emplyer Branding

| RV2
v' Mozliwos¢ zwiedzania stadionu Widzewa przez pracownikéw firmy lub

ich dzieci wraz opieka przewodnika oraz pakietem gadzetéw klubowych
na kazda osobe

Mozliwos¢ organizacji eventu dla dzieci pracownikow z udziatem
zawodnikéw Widzewa

7 Mozliwos¢ przeprowadzenia specjalnych treningdéw pitkarskich dla dzieci

f 18 pracownikéw firmy. W ramach zaje¢ zapewniamy opieke treneréw

Akademii Widzewa, dedykowany program treningowy oraz sprzet do

treningu

A A Mozliwo$¢ wyprowadzenia zawodnikdw na mecz ligowy (tzw. eskorta

dzieciecia) przez dzieci pracownikow firmy

£ = - e ————————— Miesigc darmowych treningdéw dla 10 dzieci wskazanych przez firme w
ramach Mtodego Widzewa
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Akademia Widzewa | Przyjaciel Akademii

Wizerunek

@ v' Prawo do wykorzystania tytutu sponsorskiego we wtasnych dziataniach
komunikacyjnych
v' Prawo do wykorzystania herbu, nazwy Klubu oraz dedykowanego kompozytu w

komunikacji Sponsora

Ekspozycja

@ v' Logo Sponsora w komunikacji dotyczgcej sponsorowanego projektu

Komunikacja

Q v Informacja o Sponsorze Meczu na oficjalnej stronie internetowej Klubu
v Informacja o Sponsorze w newsletterze Klubu
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ﬁ Akademia Widzewa | Partner Oficjalny

Hospitalit
" P y

v’ Bilety VIP

v Dedykowany stolik w strefie VIP
v’ Zaproszenie do lozy Prezydenckiej
v Oficjalne gadzety Klubu

v

Dedykowane miejsce parkingowe VIP

Cyfrowe

E v' Promocja w kanatach social media Akademii
v' Promocja w oficjalnej telewizji Klubu

_Wydarzenie

Eggg v Mozliwo$é zaangazowania sie w aktywnos$ci: akcje specjalne oraz eventy
okoliczno$ciowe




¥

ﬁ Akademia Widzewa | Wspotpraca szyta na miare!

Naszym celem jest stworzenie silnej grupy partnerédw biznesowych, ktérzy w oparciu o
sportowe emocje oraz aktywny udziat w projekcie, zrealizujg swoje cele i osiggna
satysfakcje.

Kazda oferte wspdtpracy dostosowujemy do mozliwosci oraz oczekiwan Panstwa firmy.
Efekt synergii pomiedzy stronami to dobra prognoza we wspotpracy i skutecznosé
projektu.

Chcemy zaproponowac Panstwu elastyczne pakiety biznesowe, ktére w maksymalnym
stopniu wptyng na Panstwa marke oraz jej cele.

Kazdy pakiet sponsorski sktada sie z okreslonych swiadczen — charakterystycznych dla
poziomu wspotpracy, a takze wspdlnie ustalonych dodatkowych propozyciji.

Wspotpraca obejmuje propozycje aktywacji programu sponsorskiego, jego biezace
nadzorowanie oraz wspodlnie ustalony proces oceny jego skutecznosci - weryfikac;ji
zrealizowanych celéw.




Kontakt:

tukasz Kolecki

Kierownik ds. sprzedazy
lukasz.kolecki@widzew.com

501 739 282
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